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Factsheet

NAVO-top 2025
Onkostenvergoeding

Bij vrijwillig incidenteel opzijschuiven modaliteit

Voor het veilig en soepel verloop van de
NAVO-top nemen we verschillende
maatregelen om voldoende capaciteit
beschikbaar te hebben. Niet alleen voor de top
zelf, maar ook in de eenheden. Eén van die
maatregelen is de mogelijkheid om in de
periode van 21 juni tot en met 26 juni 2025,
vrijwillig incidenteel modaliteiten opzij te
schuiven, waarbij onvermijdelijk gemaakte
kosten vergoed kunnen worden. In deze
factsheet lees je meer informatie over deze
maatregel.

Wat is het?

Er zijn collega’s die een herkenbaar patroon van vrije tijd
hebben afgesproken in een modaliteit, die bij besluit is
vastgelegd. Met die modaliteit zorg je er bijvoorbeeld
voor dat je elke woensdagmiddag vrij bent. Voor de
planners werkt het rekening houden met modaliteiten
soms beperkend, er blijven minder mogelijkheden over.
Daarnaast betekent het dat er door het handhaven van
de modaliteit, soms minder diensten ingepland kunnen
worden.

Om extra capaciteit beschikbaar te krijgen in de periode
van de NAVO-top, heeft de Korpschef op 9 april 2025
besloten dat aan collega’s gevraagd mag worden of zij
bereid zijn om in de periode van de NAVO-top (van 21
juni tot en met 26 juni 2025), vrijwillig incidenteel hun
modaliteit opzij te schuiven. Daar staat tegenover dat
deze collega’s de onvermijdelijke extra kosten die zij
daarvoor maken, vergoed kunnen krijgen.

Voor wie?

Wie gevraagd zal worden om vrijwillig incidenteel de
modaliteit opzij te schuiven, zal door de planners
bepaald worden. Dat doen zij zo nodig in afstemming
met de teamchef. Zij hebben namelijk inzicht in het
geheel aan capaciteit dat nodig is en de collega’s die
door het opzijschuiven van hun modaliteit kunnen
bijdragen aan het rond krijgen van de planning.

Er zijn een aantal bepalingen opgenomen in het besluit,
die aangeven wie in aanmerking komt voor vergoeding

van onvermijdelijk gemaakte kosten nadat door het
bevoegd gezag verzocht is om tussen 21 juni en 26 juni
2025 vrijwillig incidenteel de bij besluit vastgelegde
modaliteit opzij te schuiven.

Het gaat om collega’s die:

- een modaliteit hebben, die is vastgelegd in een
besluit (art 12a Barp);

- endie vrijwillig instemmen met het verzoek van
het bevoegd gezag, om in de periode van 21 tot
en met 26 juni 2025 incidenteel de modaliteit
opzij te schuiven;

- endie in deze periode een (extra) dienst
verrichten tijdens de toegekende modaliteit;

- endie als gevolg daarvan onvermijdelijke extra
kosten maken.

Welke kosten komen in aanmerking voor vergoeding?
De NAVO-top is een bijzonder evenement, waarvoor we
deze unieke maatregel inzetten. De kosten die voor de
uitvoering van deze maatregel vergoed worden, komen
ten laste van het budget van de NAVO-top.

Om te bepalen of kosten voor vergoeding in aanmerking
komen, geldt het volgende:

- je maakt extra kosten, omdat je op verzoek van
het bevoegd gezag een (extra) dienst draait
tijdens de toegekende modaliteit. De kosten
houden rechtstreeks verband met het niet
volgen van de modaliteit.

- Je moet deze kosten zoveel mogelijk
voorkomen of beperken. De uiteindelijk extra
gemaakte kosten zijn dus onvermijdelijk.

- Kosten die op een andere manier vergoed
worden (bijvoorbeeld vanuit een
annuleringsverzekering) komen niet voor
vergoeding in aanmerking.

Declaratie van onvermijdelijke kosten

Heb je onvermijdelijk extra kosten gemaakt nadat je
vrijwillig hebt ingestemd met het verzoek van het
bevoegd gezag, om in de periode van 21 juni tot en met
26 juni 2025 een (extra) dienst te draaien tijdens jouw
bij besluit vastgelegde modaliteit? Dan kun je deze
kosten declareren.
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- Jedeclareert in Youforce onder de tegel die hier
nu voor in ontwikkeling is.

- Jedeclareert de kosten binnen drie maanden
nadat je deze hebt gemaakt.

- Jevoegt alle relevante bewijsstukken toe als
bijlage.

- Als de aantallen declaraties en de hoogte van
de declaraties er aanleiding toe geven, kan er
achteraf een steekproefsgewijze controle
gedaan worden.

Vragen?

Heb je nog vragen over de regeling Onkostenvergoeding
bij vrijwillig afzien modaliteit NAVO-top 2025? Dan kun
je de Servicedesk NAVO-top benaderen. De Servicedesk
NAVO-top is nu op maandag tot en met vrijdag tussen
12.30u en 16.30u bereikbaar. Het telefoonnummer is
088-161 12 21. De komende periode worden de
openingstijden verruimd, tot 24-uurs bereikbaarheid
tijdens de top. De actuele openingstijden vind je op
BlueThema NAVO-top 2025.
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https://blue.politie.local/bluethema/navo-top-2025

